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Immer mehr Berufstatige werden wegen Durch Einbul3en in der Produktivitat
psychischer Probleme krankgeschrieben gehen der deutschen Wirtschaft
oder sogar fruhpensioniert. Ein Grund zwischen 73 und 95 Milliarden Euro

dafur sind die zunehmenden Belastungen  jahrlich verloren.

in einer sich verandernden Arbeitswelt

(Wissenschaftliches Institut der AOK, 2014)  Wenn man den Schaden dazu nimmt,
der entsteht, wenn Mitarbeiter zwar

Bis zu 30% der gesamten Arbeitsleistung physisch bei der Arbeit sind, aber keine

in einem Unternehmen gehen durch Energie oder Leidenschaft in das
ungeloste Konflikte, Frust und Arger Unternehmen stecken, steigt die Zahl auf
verloren. Das sind rund 1,5 Arbeitstage 210 bis 275 Milliarden Euro jahrlich.

pro Woche. (Aachener Zeitung, (Engagement Index 2014, Gallup)
30.11.2015)

GEHT'S
NOCH?

DAS WOLLEN WIR
SO NICHT RINNEHMEN!

Lassen Sie uns das Blatt wenden!
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WIR KUNDEN SAGEN:

- gestalten Raum fUr begeisterte Teams ,Ihr seid einfach ganz besonders herzlich

- leben vor, worum es geht und erreichen und authentisch und verkorpert auf so
damit, dass Menschen sich der naturliche Weise im Tandem, dass 1+1
Veranderung 6ffnen weit mehrist als 2.

- verwandeln Nachteile in Vorteile
,Die Arbeit mit Birgit und Nadja hatte

DAS ERGEBN|S was von ,Pimp your Brain’. Was die

paar ,Auflockerungstbungen”
e Das Team hat eine klare Vision und ein bewirkt haben, brachte ein Ergebnisl

gemeinsames Ziel | als wenn ich mein Gehirn langer
e Das Team ist mehr als die Summe der nicht benutzt hatte

Einzelkampfer

e Das Team kann den multiplen ,Danke fur die warmherzige
Anforderungen im Unternenmenskontext Atmosphadre, die fur ein solches
flexibel begegnen Thema guter Nahrboden ist. Ihr

e Motivation & Engagement steigt messbar seid ein tolles Trainergespann.”

WENN WIR GEHEN, LACHELN SIE

Zusammen wissen wir - Birgit Dierker und Nadja
Petranovskaja -, dass Begeisterung und Inspiration
Erfolgsfaktoren im 21. Jahrhundert sind. Wie kein
anderes Duo sind wir erfahren in Kreativitat und
erprobt in neuen Formaten. Weil wir ausschlief3lich
individuell arbeiten, profitieren Unternehmen jeder
Grol3e und Branche von unserer Wirkung.

Wann durfen wir Sie Uberzeugen?
Birgit Dierker & Nadja Petranovskaja

birgit.nadja@create-your-year.com
040 460 92048




